Estado da Bahia

Prefeitura Municipal de Brejolandia

Pca. Alpiniano José Alves, 11 — CEP 47.750-000 — Brejolandia — Bahia.
CNPJ. 13.654.439/0001-80

RETIFICACAO 001 DO EDITAL N° 07/2010

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 01/2010

EDEZIO NUNES BASTOS, Prefeito Municipal de Brejolandia, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando o disposto no Art. 37 da Constituigdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO para selegio e
provimento de vagas do quadro geral de servidores da Prefeitura Municipal, sob Regime Estatutario, o qual se regera pelas as instrugdes
especiais contidas neste Edital, pela Lei Organica Municipal e demais disposicdes legais vigentes.

1.0 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico serd regido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares em vigor, alem dos citados em no caput.
1.2 O Concurso Publico seré realizado sob a responsabilidade da Empresa S&R Concursos e Pesquisas LTDA, obedecendo as normas deste

Edital, sendo supervisionado pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico Municipal, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo,
publicada no quadro informativo desta Prefeitura.

1.3 O Concurso destina-se ao preenchimento de 90 (noventa) vagas a serem preenchidas no quadro de servidores publicos do municipio de
Brejolandia — BA, distribuidas as vagas, conforme o quadro a seguir, observando o nivel de escolaridade exigida para cada uma:

CARGO N°. DE CARGA VALOR DA
CODIGO FUNGAO ES?OLARIDADE LOCALIDADE VAGAS HORARIA SALARIO INSCRICAO
PRE-REQUISITOS SEMANAL
Agente Comprovada através de
01 Sanitari Certificado, a conclusdo | Sede 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
anitario. . o
de Curso - Nivel médio.
Auxiliar ggm?@gja dit::i)\?lecsll?:éo Sede: 02(Duas) vagas
02 S PO Mamonal: 01(Uma) | 03 40 horas R$ 612,00 | R$ 40,00
administrativo Curso Nivel médio. v
aga
Dlgltador/ ) Vila Nova 01 vaga
Comprovada atraveés Mamonal 01 vaga
Operador De certificado, de Santa Luzia 01 vaga
03 De Mi Concluséo de curso Sede 01 vaga 09 40 horas R$ 612,00 R$ 40,00
e Micro p i
Nivel médio. Mambagca 01 vaga
Campestre 01 vaga
Cadastro reserva. 03
Auxiliar
de Servicos PSF
04 Gerais Fundamental Incompleto Santa Luzia 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Santa Luzia
Motorista Fundamental Mamonal
05 Completo Sede 03 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
(Cadastro reserva)
06 Porteiro Fundamental Incompleto | Sede 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Barrinha 01 vaga
Professor Comprovada através Brejao 01 vaga
7 2°grau, magistério, de certlflcado, de Serra 01 vaga 12 20 horas R$ 510,00 R$ 40,00
] o concluséo do curso Cadastro reserva para
Nivel médio de Magistério. Sede e municipio: 09
vagas.
*0g* Enfermeiro p/ PSF Formagao profissional Santa Luzia 01 vaga | o3 40 horas | R$2.000,00 | R$ 100,00
comprovada Cadastros reservas:
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Através de diploma ou Mamonal 01
Certificado de conclusdo | Mombaga 01
de nivel superior em
Enfermagem, devida_
Mente registrado no
COREN.
Servigos Gerais Mambaga (01) vaga
Barrinha (01) vaga
(Lotado secretaria Brejdo (01) vaga
*09* x Fundamental Incompleto.| Bonito (01) vaga 10 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
de Educagdo) Serra (01) vaga
Cadastro reserva:
Sede e municipio 05
Formagdo profissional
Comprovada atraves
de diploma ou certifica_
Farmacéutico do de concluséo de nivel
*10* Bioguimico superior em Sede 01 20 horas R$ 1.500,00 | R$ 100,00
Farmécia e bioquimica
Devidamente registrado
No CRF.
Formagdo profissional
comprovada através Mamonal 01 vaga
Médico — Clinico Se ((iiiplomaI ou cgrtificaT C?a(r;ta Lquia 01 vaga
o de conclusdo de nive adastro Reserva:
1 Geral PSF superior em medicina Sede 01 04 40 horas R$7.500,00 | R$140,00
devidamente registrado | Manbaca 01
no conselho regional
medicina.
Meédico — Clinico Formacdo profissional
comprovada  através
*12% Geral Diploma ou certificado | Sede 01 40horas R$ 7.500,00 | R$ 140,00
nivel Conselho regional d
medicina.
Formacdo profissional
. L comprovada através Unidade bésica
*]13% Medico Psiquiatra Diploma Ou certificado ; 01 20 horas | R$1.500,00 | R$ 140,00
. . Sqaude (Saude)
nivel Conselho regional d
medicina.
Formacéo profissional
Comprovada através de d
diploma ou certificado
i de concluséo de Mamonal 01 vaga
*14* Odontdlogo PSF nivel superior Cadastro reserva: 02 40 horas R$ 2.500,00 | R$ 140,00
em Odontologia, devida_| Mambaca 01
mente Registrado no Con
Regional de
medicina.
Formacao profissional
comprovada através de
15 | Fisioterapeuta diploma ou certificadd | seqe 0L |40 horas | R$1.50000 | R$ 140,00
superior em Fisioterapia.
Atendente de Nivel I\/:édio Mamgnal (())1 vaga
oA Incompleto Mambaca 01 vaga
16 Odontologia Cadastro reserva: 03 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Sede - 01
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Mecanico

Fundamental Incompleto

*17* Sede 01 40 horas R$ 600,00 R$ 40,00
Auxiliar Operacional Unidade Basica (sede
De Satide Fundamental incompleto 04 vagas
*18* . Cadastro reserva: 06 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
(Servigo Geral) Sede/PSF 01
Mambaga/PSF 01
Cormacio pofesos)
* *
19 certificado ou diploma CRAS 01 20 horas R$ 1.300,00 | R$ 140,00
de curso nivel superior.
Assistente Formagdo profissional CRAS
. comprovada através
*0* Social de certificado ou diploma 01 40 horas R$ 1.800,00 | R$ 140,00
de curso nivel Superior
Formagdo profissional Sede 04 vaga
. comprovada através Mamonal 01 vaga
*21* Auxiliar de enfermagen| g certificado de Cadastro reserva: 07 40 horas R$ 612,00 R$ 40,00
concluséo curso nivel Sede/PSF 01
médio COREM Mambaga/PSF 01
22 Vigilante Fundamental Incompleto | Sede 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
23 Agente de Endemias | Ensino Médio Cadastro reserva (sedq 04 40 horas | R$510,00 | R$40,00
Auxiliar Servicos
; 20N Sertdozinho 01 vaga
Gerais (lotacéo): )
Fundamenta Ponta D agua 01 vaga
24 Secretaria de Incompleto Santa Luzia 01 vaga 04 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
. P 1
(Obras e urbanismo) Santa Paz 01 vaga
Vigilancia . -
Ensino Médio
25 Epidemiologica Completo Cadastro reserva 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Monitor Limoeiro 02 vagas
26 (Sec. Educacao) Formagao em Magistério | Mamonal 01 vaga 03 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Assistente Ensino Médio
27 Bibliotecario Completo Sede 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
o Fundamental
28 Jardineiro Incompleto Sede 01 40 horas R$ 510,00 | R$40,00
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Observacoes:

Todos os profissionais devem possuir a Carteira de Registro de Classe atualizada

1.4 As atribuicdes dos cargos estéo estabelecidas em legislacéo especifica, que regem o servigo publico do Municipio de Brejolandia.

1.5 Os candidatos classificados para todos os cargos ficardo a disposicdo da Prefeitura Municipal de Brejolandia e irdo prestar os seus
servicos, na localidade a ser oportunamente determinada pela municipalidade.

1.6 As vagas serdo preenchidas na ordem de classificacdo, por ato de nomeacgdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia da
administragdo, decisdo que seré do drgdo da Municipalidade em conformidade com deveres e prerrogativas do Chefe do Poder Executivo.

1.7 O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeagao serd de 02 (dois) anos contados da data de sua homologacdo, podendo antes
de esgotado, ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério e por ato expresso do Chefe do Poder Executivo, consideradas a
necessidade e a conveniéncia do servigo publico.

1.8.1 Enquanto houver candidato aprovado e classificado, e ndo convocado para investidura dos cargos, ndo se publicara edital de concurso
para provimento dos mesmos cargos, salvo quando esgotado o prazo de validade do concurso que habilitou o candidato.

1.9 As exigéncias constantes do quadro (item 1.3) quanto a escolaridade/pré-requisitos, referente ao registro no Ministério da Educacéo,
serdo atendidas, quando registrado na Secretaria de Educacdo do Estado.

2. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, e no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas de cada
Cargo, exceto para os cargos em que haja somente uma vaga.

2.2 O candidato portador de necessidades especiais concorre em igualdade de condi¢des com todos os candidatos e, ainda, aos 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas.

2.2.1 O candidato portador de necessidades especiais, inicialmente, sera classificado de acordo com as vagas de ampla concorréncia para o
Cargo/Funcéo a que concorre, e ainda, em relacdo a parte, aos 5% (cinco por cento) do total de vagas que foram reservadas a portadores de
necessidades especiais para 0 Cargo/Funcgdo a que concorre.

2.3 Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de necessidades especiais e deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.4. As deficiéncias dos candidatos portadores de necessidades especiais, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o Cargo/Funcéo.

2.5 Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo avaliados, previamente a nomeacdo, por uma equipe multiprofissional, de
acordo com o art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.5.1 A equipe multiprofissional emitira parecer terminativo, observando as informag@es prestadas pelo candidato no ato da inscricéo, a
natureza das atribuicGes para o Cargo/Fungdo, a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e o0 ambiente de trabalho, a possibilidade de
utilizagdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a Classificacdo Internacional de Doencas
apresentada.

2.6 As solicitagdes de atendimento especial deverao ser protocoladas no Posto de Inscrigdo, tratando-se de inscricdo presencial.

2.7 O candidato portador de necessidades especiais participard do concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos no que se
refere ao conteldo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, horéario e ao local de aplicacdo das provas.

2.8 Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.
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3.0 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2 Alinscricéo do candidato implicara na aceitagdo total e incondicional das disposicdes, normas e instrucdes constantes neste Edital.

3.3 Todas as informacdes prestadas pelo candidato ao inscrever-se, serdo de sua inteira responsabilidade.

3.4 O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com as conseqliéncias de eventuais

erros que seu representante venha a cometer ao preencher o Formulario de Inscricéo.

3.5 Terd a sua inscrigdo cancelada e seréa eliminado do concurso o candidato que usar dados de identificacdo de terceiros para realizar a sua
inscrigdo.

3.6 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinard o
cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer tempo.

3.7 E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de todos os campos do Formulario de Inscricéo.
3.8 E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o Comprovante de Pagamento, até a data da validag&o de sua inscrigéo.

3.9 Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a S&R Concursos e Pesquisas LTDA cancelardo a
inscri¢do do candidato.

3.10 Ndo serdo acatados, em hip6tese alguma, depositos feitos em terminais de auto-atendimento, caixa rapido, banco 24 horas ou similares.
3.11 Ainscrigdo efetuada somente sera acatada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricéo.

3.12 Néo havera isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.13 Cada candidato tera direito apenas a uma inscricao.

3.13.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscri¢ao, a(s) anterior(es) sera(do) automaticamente anulada(s) e a(s) taxa(s)
ndo serd(do) devolvida(s).

3.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nédo sera devolvido em hipétese alguma.

3.15 Para efeito de inscri¢do serdo considerados documentos de identificag&o:

a) Carteiras expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, por Comandos Militares, por Institutos de ldentificacdo, por Corpos de
Bombeiros Militares ou por 6rgdos fiscalizadores (ordens, conselhos etc.);

b) Passaporte;

¢) Certificado de Reservista;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, contendo foto.

3.16 Nao serdo aceitas inscricBes por via postal, e-mail ou fax.

3.17 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

3.17.1 A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.17.2 Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo no tempo de duragéo da prova.

3.18 O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizar as provas, devera enviar por SEDEX, para a empresa responsavel pelo
Concurso situada a Rua Miguel Santos Silva, 18, primeiro andar, Lauro de Freitas, Bahia, CEP: 42.700-000, um Requerimento,
acompanhado de atestado médico com a descri¢do de sua necessidade e especificando o tratamento diferenciado adequado.

3.18.1 A solicitacdo de condicOes especiais para a realizagdo das provas serd atendida obedecendo-se a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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3.18.2. Néo serdo concedidas condi¢Oes especiais para a realizagdo das provas ao candidato que ndo as solicitar de acordo com o
estabelecido no subitem 3.18.

3.19 Por razdes de seguranga os cadernos de questdes serdo entregues aos candidatos, apos 03 (trés) horas do inicio da prova objetiva.

4.0 DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes ficardo abertas no periodo de 29/03/2010 a 16/04/2010 do corrente ano, de segunda a sexta-feira no horario das 08:00 as
18:00 horas e no sabado no horario das 08:00 as 12:00 horas, na Praca do Mercado S/N, Ao lado da Farméacia Santa Rita. Brejolandia,
Bahia, na sede da empresa localizada na Rua Miguel Santos Silva, 1° andar, n°® 18, Centro, Lauro de Freitas — Bahia e no site da Empresa
S&R Concursos e Pesquisas LTDA wwuwv.srconcursosepesquisas.com.br

4.2 Poderéo candidatar-se ao referido Concurso, todos os cidaddos que preencherem os seguintes requisitos, sendo também necessarios para
a investidura:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des de Lei,
no caso de estrangeiro.

b) Estar, na data da posse em dia com as obriga¢des militares, se for do sexo masculino;

c) Estar na data da posse, em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

d) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

e) Na data da posse, possuir escolaridade minima compativel com o cargo, de acordo com exigéncia do edital;

f) Ter conduta ilibada na vida publica e privada;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Pagar, a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e servigos, a importancia fixada no edital, de acordo com o cargo de op¢&o;
i) Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo;

j) Possuir na data da posse idade minima de 18 anos.

INSCRIGAO PRESENCIAL

4.3 O pagamento deveréd ser efetivado diretamente no BANCO BRADESCO, CONTA CORRENTE 4561-6, AGENCIA 1173-8,
favorecido S&R Concursos e Pesquisas LTDA. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, depositos feitos em terminais de auto-
atendimento, caixa rapido, banco 24 horas ou similares.

4.3.1 O deposito devera ser identificado com nome do candidato ou CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), até o termo final previsto para
encerramento do prazo de inscricfes, 16/04/2010.

4.3.2 Efetuado o pagamento o candidato devera dirigir-se ao Posto de Inscricdo, para preencher 0 Requerimento e entregar ao atendente
xérox do comprovante de depdsito original, copia da cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), quando receberd do mesmo
0 comprovante de confirmagéo de inscri¢do.

INSCRICAO POR PROCURACAO
4.4.1 Na inscricdo por Procuracdo, esta devera conceder poderes especiais para requerer a inscricdo do representado, com firma
reconhecida, acompanhada da Cédula de Identidade do Procurador.

4.4.2 Quando o Procurador estiver representando mais de um candidato, 0 mesmo devera entregar procuracdes individualmente por cada
candidato e os comprovantes do recolhimento da taxa de inscricdo, de acordo com o cargo.

4.4.3 Nao serdo efetivadas inscricbes sem a devida apresentacdo da Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica, sendo os demais
documentos constantes no subitem 12.11, obrigatérios para a investidura dos aprovados e a sua ndo apresentagdo excluird o candidato
automaticamente do concurso.

5.0 DO CONCURSO

5.1 O Concurso Publico sera composto de:
a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os candidatos a todos os cargos.

b) Prova de Sanidade Fisica e Mental, de carater eliminatorio, para os candidatos a todos os cargos.


http://www.srconcursosepesquisas.com.br/
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c) Prova Prética, de carater habilitatorio e eliminatdrio, para os candidatos ao cargo de Motorista.
5.2 Né&o sera permitida a realizacéo da prova fora do local, horério e data divulgados para o concurso.
5.3 A prova objetiva escrita sera de acordo com a escolaridade minima exigida para cada cargo e obedecera a distribui¢do do item abaixo.

5.4 As questdes versardo sobre temas especificados no Anexo | (Programas das Disciplinas) deste Edital, contendo cada questdo, 04
(quatro) alternativas de respostas, sendo apenas uma correta.

ESCOLARIDADE COMPONENTE DA PROVA | N° DE QUESTOE
Portugués 10
Matematica 10
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 30
ESCOLARIDADE COMPONENTE DA PROVA | N° DE DE QUEST]|
Portugués 10
Matematica 10
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 30
ESCOLARIDADE COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
B . Matematica 10
NIVEL MEDIO
Conhecimentos Gerais e Especificos | 20
TOTAL 40
ESCOLARIDADE COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
NIVEL SUPERIOR Conhecimentos Gerais 15
Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40

5.5 Serdo convocados para a Prova Prética, os candidatos aos cargos de Motorista aprovados e classificados na Prova Objetiva, em ordem
decrescente do total de pontos, dentro de 2 (duas) vezes o nimero de vagas, respeitados os empates na Ultima posigao.
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5.5.1 Apo6s assinar a lista de presenca no local determinado para comparecimento da Prova Préatica, o candidato devera aguardar seu
encaminhamento para o local de realizagdo da prova.

5.5.2 O candidato que deixar de comparecer na data, local e horéario estipulado ou ndo realizar a Prova Pratica, independente do motivo, sera
considerado reprovado no Concurso Publico.

5.5.3 As Provas Préticas sdo de carater habilitatorio e eliminatorio.

6.0 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 As provas serdo realizadas no dia 16/05/2010 e os locais serdo divulgados através de Edital publicado no quadro de informag@es desta
Prefeitura e no site da empresa organizadora do concurso e da Prefeitura no seguinte endereco eletrdnico:
WWW.Srconcursosepesquisas.com.br.

6.2 Caso o nome do candidato ndo conste na Relagdo Geral de Inscritos, 0 mesmo devera informar imediatamente & empresa organizadora
do concurso através dos telefones (71) 3363-6455 / (71) 3378-6756 / (71) 9902-4426, em horario comercial de segunda a sexta-feira.

6.3 Se constatado erro no cadastro, o candidato devera informar imediatamente a empresa responsavel, para que seja feita a devida corregéo.

6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do seu local de prova, teste ou exame, e 0 comparecimento nas
datas e horarios determinados.

6.5 O candidato sO terd acesso ao local de prova, com a apresentagcdo do comprovante de inscricdo e do documento de identidade
(original) utilizado na inscricdo. A ndo apresentacéo dos referidos documentos impossibilitara o candidato de realizar a prova, implicando
na sua eliminagédo do concurso.

6.6 Durante a realizagdo da prova ndo sera permitido o uso de materiais de consulta, telefone celular, relogios digitais, 6culos escuros,
chapéu, boné, Pager, protetor auricular, maquinas calculadoras, ou qualquer tipo de equipamento eletrdnico.

6.7 O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido
para fechar os portdes.

6.8 Os portdes de acesso aos locais de prova, serdo abertos as 07h10min e fechados as 07h45min, vedado o acesso ap6s o fechamento dos
portdes, ndo se levando em conta 0 motivo do atraso. (Horario de inicio das Provas 08h00 h - Horério Local). E caso ocorra em dois turnos,
no turno da tarde os portdes de acesso aos locais de prova, serdo abertos as 13h15min e fechados as 13h45min (Horério de inicio das
Provas 14h00 h - Horério Local).

6.9 N&o havera segunda chamada, ou repeticdo da prova, importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive caso fortuito
ou forca maior, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do concurso.

6.10 A prova objetiva tera a duragdo maxima de 04 (quatro) horas, s6 podendo o candidato retirar-se do local de aplicagdo das mesmas, apds
01 (uma) hora do seu inicio.

6.11 O candidato que nédo entregar o Cartdo de Respostas no prazo estipulado sera automaticamente eliminado do concurso.

6.12 Apos resolver as questdes, o candidato deverda marcar no Cartdo de Respostas, que é o documento oficial para corre¢do e 0 mesmo
devera ser preenchido conforme instrucdes. Os prejuizos advindos das marcagdes incorretas sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
nédo havendo substituigdo do Cartdo de Resposta por erro do mesmo.

6.13 O candidato que deixa de assinar o Cartdo de Respostas sera eliminado do concurso.

6.14 S&o consideradas marcacOes incorretas, implicando em ndo se computar a questdo: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcagao
emendada, campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, marcacgdo ultrapassando o campo delimitado e marcagdo que ndo seja feita
com caneta esferografica azul ou preta.

6.15 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato sob pena de ser excluido do concurso:
I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso;
I1. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em companhia do fiscal;
I11. Utilizar meios ilicitos para execugdo da prova;
IV. Porta arma, mesmo que possua o respectivo porte;
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V. Fizer em qualquer momento da prova ou fase do concurso documentos ou declarac@es falsas;

VI. Perturbar, de qualquer modo, a execucéo dos trabalhos;

VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo da prova (coordenadores, representantes da empresa, fiscais,
autoridades presentes).

6.16 O uso da borracha ou corretivo na superficie do Cartdo de Respostas acarretara a anulagdo do mesmo.

6.17 Na ocorréncia de caso fortuito, de forga maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis que impeca ou prejudique a realizagdo do Concurso, ou de alguma de suas fases, & empresa realizadora do concurso sera
reservado o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o concurso.

6.18 Na ocorréncia de qualquer destas hipdteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e o Presidente da Comiss&o do Concurso deveréo
ser imediatamente comunicados, cabendo apenas a este Ultimo, consumar a exclusdo do candidato infrator.

7.0 DOS TITULOS

7.1 Os candidatos aos cargos de Nivel Superior deverdo entregar copia dos documentos a serem considerados para a Avaliagdo de Titulos
com até 72 horas ap6s a divulgagdo do resultado geral do Concurso (ap6s o critério de desempate), onde deverdo protocolar na Prefeitura
Municipal de Brejolandia - BA, situada na Praga Alpiniano J. Alves n° 11, no horério de expediente de atendimento ao publico externo.

7.1.1. O candidato que ndo apresentar as cOpias dos documentos para a Avaliagdo de Titulos, no prazo estabelecido no subitem 7.1 deste
Edital, recebera nota 0 (zero) na Avaliacdo de Titulos.

7.1.2. As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliacéo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1 deste Edital ndo serdo
analisadas.

7.2 Todas as cOpias entregues deverdo estar devidamente autenticadas em cartorio.
7.2.1 Néo serdo analisadas cdpias ndo autenticadas em cartorio.
7.2.2 As copias dos documentos entregues néo serdo devolvidas.

7.3 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado, sera aceito o diploma ou
certificado de conclusdo do curso.

7.4 Para a comprovagao da conclusdo do curso de pés-graduagdo lato sensu, serd aceito o certificado de conclusdo do curso, nos moldes do
art. 7° da resolugdo CNE/CES n° 1 de 8 de junho de 2007.

7.4.1 Caso o certificado ndo contenha as informagdes definidas pela resolucdo citada no subitem anterior, sera aceita uma declaragéo da
instituicdo informando que o curso atende as exigéncias da referida resolucdo, anexando a esta, obrigatoriamente, o historico escolar que
permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicagdo da aprovagdo ou ndo no curso, contendo
inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

7.4.2 Néo sera considerado como curso de pés-graduagdo lato sensu o curso de poés-graduagdo stricto sensu em nivel de mestrado ou
doutorado cujas disciplinas ndo estejam concluidas e o candidato ainda ndo tenha realizado a dissertacdo ou tese, ou obtido o resultado do
julgamento das mesmas.

7.5 Todos os documentos deverdo ser oriundos de instituicGes reconhecidas pelo MEC.

7.6 Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando atendida a legislacdo nacional aplicavel.

7.7 Somente serdo aceitas certificados/declaraces das instituicbes referidas nos subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a
identificagdo das mesmas e constem de todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.

7.8 O numero de pontos atribuidos aos Certificados e/ou Diplomas dos candidatos inscritos no cargo relacionado no item 7.1 entregues pela
conclusdo em Pés-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 04 (quatro) pontos por
candidato conforme quadro abaixo:
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Item Atribuicdo de Pontos para Avaliagéo de Titulos Méx. de Tituloy Pontos por
Titulo
01 Certificado devidamente registrado em orgéo
instituicdo competente de conclusdo de curso de pos-graduagéo
em nivel de especializagdo na rea especifica, com carga minima 02 (dois) 01 ponto

de 360 horas, acompanhado do Histoérico Escolar, onde conste
as disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 Diploma, devidamente registrado em 6rgéo ou instituicéo
competente de concluséo de mestrado, na area 01 (um) 01 ponto
especifica, acompanhado do Histdrico Escolar.

03 Diploma devidamente registrado em 6rgéo ou institui¢do
competente de concluséo de Doutorado na area 01 (um) 01 ponto

especifica, acompanhado do Histdrico Escolar.

7.9 Sera atribuido 1 (um) ponto para os funcionérios publicos que comprovarem 5 (cinco) anos de servigco na administracdo publica e 2
(dois) pontos para os funcionarios publicos que comprovarem 10 (dez) anos de servi¢os na administracdo publica.

7.10 Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de classificacéo.
7.11 Os titulos entregues guardardo direta relacdo com as atribui¢des dos cargos em Concurso.

7.12 Os titulos entregues, referentes a tabela acima nos item 02 e 03, caso excedam o nimero maximo de titulos, poderdo ser pontuados de
acordo com o item 01, como complementacdo do nimero maximo de titulos previstos no item 01.

7.13 Ndo serdo aceitos titulos entregues enviados por fax ou correspondéncia via correios.

8.0 APURACOES DOS RESULTADOS

8.1 A prova objetiva sera corrigida por processo eletrdnico de computacgao sendo que cada questdo valera 1,0 (um) ponto.
8.2 Serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuacéo inferior a 50% (cingiienta por cento) do total da prova objetiva.
8.3 Os candidatos serdo convocados em rigorosa ordem de classificagdo, até o total preenchimento das vagas.

8.4 Havendo igualdade de pontos na nota final tera preferéncia sucessivamente, o candidato que:
I. Obtiver maior aproveitamento na prova especifica.
I1. Obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais.
I11. Obtiver maior aproveitamento na prova de portugués.
VI. Tiver a idade mais elevada.

8.5 Apbs a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no subitem acima, se persistir o empate, sera aplicado pela Secretaria de
Administracdo o sorteio entre os candidatos empatados.

8.6 Os candidatos em igualdade de classificacdo serdo chamados a comprovar as condig¢fes, no prazo que lhes for fixado, quando na
indicagdo a ser feita para o provimento.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo de
cada resultado, para interpor recurso em formulario préprio contra 0 Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de multipla escolha e dos
demais resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho do Anexo 11, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas
as demais condicBes estabelecidas no subitem 9.2 deste edital. N&o serdo aceitos, fora do prazo estipulado, nenhum tipo de recurso mesmo
que as questdes do candidato sejam deferidas.

9.2 O recurso a que se refere o subitem 9.1, dirigido ao Presidente da Comisséo Realizadora do Concurso Publico, devera ser isento de taxa
e protocolado na Prefeitura Municipal de Brejolandia-Ba, situada & Praca Alpiniano J. Alves n°® 11 centro de Brejolandia-Ba, no horario de
expediente de atendimento ao puablico e apresentados em obediéncia as seguintes especificagdes:

a) nome completo do candidato, com o nimero do documento com o qual se inscreveu;
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b) indicacdo do nimero de questdo, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo candidato e das respostas divulgadas pela Empresa
Realizadora do Concurso;

c) deveré ser protocolado em duas vias, com argumentacdo ldgica, consistente e com a bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a
cada questdo;

d) devera ser assinado pelo candidato ou pelo seu procurador com outorga para tal fim.

9.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e 0s inconsistentes serdo indeferidos.

9.4 Nao serd aceita interposicao de recurso:

a) via Correio Eletrénico e/ou fax ou por forma diferente da definida neste Edital;
b) sem nome do requerente;

¢) sem as especificagdes do evento ao qual se refere;

d) que ndo apresente justificativa;

e) recurso coletivo (apresentado em conjunto com outros candidatos);

f) fora do prazo.

9.5 Na ocorréncia do disposto neste capitulo podera haver, eventualmente, alteragdo da classificacéo inicial obtida para uma classificacdo
superior ou inferior.

9.6 A comisséo responderd aos recursos em até 5 (cinco) dias, podendo a mesma, se necessario, solicitar novo prazo por igual periodo.

9.7 A Prefeitura divulgar através de Edital, o resultado final deste Concurso, relacionando os candidatos habilitados em ordem de
classificacdo com o total de pontos obtidos, devendo ocorrer & homologacdo no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da referida
publicacédo, observando-se o disposto no subitem 8.4 e 0 Anexo Il deste Edital.

9.8 A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem caréater irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo
recursos adicionais.

10.0 PROVA DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

10.1 A Prefeitura Municipal, através do Orgdo Competente, convocara os candidatos por ordem de classificago final, para a realizacdo dos
exames de sanidade e capacidade fisica e mental, sendo desclassificados aqueles que ndo apresentarem condigdes satisfatorias, de acordo
com parecer circunstanciado emitido pela Secretaria Municipal de Satde indicando a causa da sua reprovacao.

11. DOS REQUISITOS PARA POSSE

11.1 O candidato deverd atender, cumulativamente, no ato da posse, aos requisitos referenciados no subitem 4.2 como também:

a) apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Brejolandia a época da posse;

b) ser aprovado em inspe¢do médica a ser realizada pelo servigo médico da Prefeitura Municipal de Brejolandia ou por meio de convénios.
Caso o candidato seja considerado “inapto” para as atividades relacionadas ao cargo para o qual foi aprovado, por ocasido do exame médico
pré-admissional, este ndo podera ser admitido. Esta avaliacdo tera carater eliminatério.

11.2 No ato da admissdo, todos os requisitos especificados no subitem 4.2 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em fungdo da alinea “a”
do subitem 11.1, deverdo ser comprovados por meio da apresentacgao de seu original, juntamente com fotocopia.

11.3 Excetuado o Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagdgica, somente serdo aceitos Certificados ou Certidoes de
Conclusdo de Curso de Licenciatura Plena, acompanhados dos respectivos Histéricos Escolares com a necessaria comprovagdo, pela
Instituicdo de Ensino, de que o Diploma encontra-se em tramite para registro.

11.4 Tanto o Diploma quanto a Certiddo e/ou Certificado de Conclusdo de Curso deverdo referir-se, de forma expressa nos referidos
documentos, a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e Cultura, Conselho Nacional de Educagdo ou Conselho
Estadual de Educacéo.

11.5 N&o serdo aceitos, para efeito de comprovacéao de Licenciatura Plena, Certiddes, Certificados ou Diplomas de Cursos Sequenciais.

12.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do candidato.
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121.2 Néo serdo prestadas informagdes relativas aos resultados parcial e final do concurso, através de telefone.

12.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou acréscimos, enquanto ndo consumado o concurso, fato que
serd mencionado em Edital a ser publicado no mural da Prefeitura e no site da empresa organizadora do Concurso.

12.4 O ato de inscrigdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece o presente Edital e que aceita as condi¢des do Concurso, tais
como se acham nele estabelecidas.

12.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato do concurso anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

12.6 O candidato que recusar a nomeagdo ou deixar de entrar em exercicio, ou ainda, que deixar de se apresentar durante os 30 (trinta) dias
subseqientes a convocagdo, perdera os direitos de sua classificagdo.

12.7 A aprovagdo no Concurso gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeagao.

12.8 Durante o periodo de validade do Concurso, a Municipalidade de Brejolandia reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e a efetiva existéncia do cargo
vago.

12.9 Havendo desisténcia de candidatos convocados para a homeagdo, a Municipalidade de Brejolandia procedera, durante o prazo de
validade do Concurso, a tantas convocagdes quantas forem necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste Edital, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no Edital de homologagéo.

12.10 O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o na S&R Concursos e Pesquisas LTDA, enquanto estiver participando do
Concurso, e na Prefeitura Municipal de Brejolandia, se aprovado.

12.10.1 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu enderego.
12.11 No ato da admissdo, os candidatos convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) 2 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

b) certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

c) certiddo de Nascimento dos dependentes se houver;

d) carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) carteira de ldentidade;

f) certificado de Reservista se for o caso;

g) titulo de Eleitor e comprovante de votacéo ou de justificativa da Ultima eleigdo;

h) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

i) PIS/PASEP, se ja for inscrito;

j) comprovante de residéncia — conta de agua, luz ou telefone fixo;

k) comprovacao do grau de escolaridade (diploma de curso superior registrado no MEC, certificado de conclusdo do ensino médio ou
fundamental ou técnico);

1) registro e quitagédo junto ao conselho ou 6rgao fiscalizador do exercicio profissional, se forem o caso;

m) declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica, conforme previsdo do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal,

n) atestado de Salde Ocupacional (ASO);

0) declaracéo, sob as penas da Lei, de que ndo tem contra si sentenca penal condenatoria transitada em julgado.

12.11.1 Os documentos requeridos nas letras “b”, “c”, “e”, “f”, “g”, “h”, “j”, “k”, e “I” deverdo ser apresentados por cOpia autenticada.

12.12 Para obten¢do do Atestado de Satde Ocupacional de que trata a letra “n” do subitem 11.11, o candidato aprovado e convocado devera
se submeter a exame médico, de carater eliminatdrio, a ser realizado por Junta Médica credenciada pela Municipalidade de Brejolandia, que
constara de avaliagdo clinica e exames complementares.

12.12.1 O candidato devera apresentar os seguintes exames complementares, entre outros que poderdo ser solicitados pela Junta Médica, se
necessario:

a) hemograma com tipagem sanguinea (ABO - Rh) e dosagens de glicemia, uréia, creatinina, sodio, potassio, colesterol total e fragdes,
triglicerideos e VDRL;

b) sumario de uring;

¢) radiografia de torax (PA);
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d) eletrocardiograma;
e) avaliacéo oftalmoldgica;

12.13 Ao tomar posse, 0 servidor nomeado, ficara sujeito ao estagio probatdrio por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua
aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observado os seguintes fatores:

I - Assiduidade

Il - Disciplina

111 - Capacidade de iniciativa

IV - Produtividade

V - Responsabilidade

12.14 Obrigatoriamente 04 (quatro) meses antes de findo o periodo, a avaliagdo do desempenho do servidor sera submetida & homologagao
da autoridade competente. No caso da informacao ser pela inadequagdo do servidor, sera assegurado a este, direito de defesa.

12.15 Todos os atos pertinentes ao processo deste Concurso Publico, serdo divulgados através da Internet no site:
WWW.Srconcursosepesquisas.com.br, ficando disponibilizado até 06 (seis) meses ap6s a concluséo do processo.

12.16 Né&o sera feita nenhuma comunicacéo aos candidatos através de outro meio que ndo sejam os avisos afixados no mural da Prefeitura
Municipal de Esplanada e no site da Empresa.

12.17 E de responsabilidade do Candidato verificar seus dados bem como a verificacdo do local de realizagio da sua prova que sera afixada
no mural da sede da Municipalidade de Brejolandia e no site da Empresa responsavel pela elaborac¢do do Concurso.

12.18 O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e horario marcado, ndo serd motivo de recurso ou de
realizacdo de uma segunda chamada.

12.19 Os Candidatos inscritos através da Internet deverdo obrigatoriamente indicar um telefone fixo e endereco eletronico (e-mail),
ficando o site da Empresa Responsavel pelo Concurso como o seu canal obrigatdrio de comunicacdo, devendo todos os atos relativos ao
processo deste Concurso Publico serem divulgados com prazo minimo de 72 horas ap6s o termino das inscri¢cdes, para acompanhamento
dos mesmos, sendo de exclusiva responsabilidade dos Candidatos acompanharem as publica¢@es on-line.

12.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso, ouvida a Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal de Brejolandia
- Bahia.

Prefeitura Municipal de Brejolandia, Bahia, em 29 de margo de 2010.

Edézio Nunes Bastos
Prefeito
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Encontros VVocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Diviséo Silabica. Componentes de um Vocabulo. Formagéao das Palavras.
Significacdo das Palavras. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuacdo Grafica. Ortografia.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Adicdo; Subtracdo; Multiplicagdo; Divisdo. Problemas envolvendo as quatro operacdes. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

O municipio de Brejolandia: Aspectos Histéricos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo,
Lei Organica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizagdo, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Bacia Hidrografica, Agricultura, Pecuéria e Manifestagbes Folcléricas. O Estado da Bahia: Localizagdo,
Primeiros Habitantes, Governantes, Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrografica, Capital do Estado, Atividades
Econdmicas, Independéncia da Bahia, Escritores e Poetas famosos da Bahia.

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Interpretacdo de texto; Digrafo; Encontros Vocéalicos e Consonantais; SeparagBes Silabicas; Sindnimos e Antdnimos; Flexdes do
substantivo; Aumentativo e Diminutivo. Sujeito e Predicado. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio.
Acentuacgdo Gréfica. Ortografia. Classes Gramaticais.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Resolucdo de problemas simples da vida cotidiana envolvendo conhecimento de adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de
numeros naturais. Relacdo de ordem e grandeza. Dezena e ddzia. Medidas de tempo. Comprimento e distancia; metro e quilometro.
Capacidade: litro, massa e quilograma. Raciocinio Légico: medir a habilidade do candidato em entender as relag@es entre as pessoas,
lugares, coisas, objetos, etc. Deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas, através de raciocinio basico. Verificar a capacidade
de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo. Interpretacdo de sequiéncias numéricas. Interpretacdo de seqiiéncias logicas através
do uso de figuras. Interpretacdo de seqiiéncias logicas através do uso de simbolos.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

O municipio de Brejolandia: Aspectos Histéricos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo,
Lei Organica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizagdo, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Bacia Hidrografica, Agricultura, Pecuéria e Manifestagcbes Folcléricas. O Estado da Bahia: Localizagdo,
Primeiros Habitantes, Governantes, Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrografica, Capital do Estado, Atividades
Econdmicas, Independéncia da Bahia, Escritores e Poetas famosos da Bahia.

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Compreensao de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes
verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos,
antdnimos e pardnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
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MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

NUmeros relativos inteiros e fraciondrios, operagdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e
radiciacdo); Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; Frac¢des ordinérias e decimais, nimeros
decimais, propriedades e operagdes; Expressdes numéricas; Equages do 1° e 2° graus; Sistemas de equages do 1° e 2° graus;
NUmeros e grandezas proporcionais, razdes e proporcoes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros,
capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de Nimeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Problemas envolvendo os itens do
programa.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Conhecimentos Gerais: Histdria do Brasil, Geografia, Histéria da Bahia e Atualidades.

O municipio de Brejolandia: Aspectos Histéricos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo,
Lei Orgénica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizacdo, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Bacia Hidrografica, Agricultura, Pecuéria e Manifestagbes Folcléricas. O Estado da Bahia: Localizacdo,
Primeiros Habitantes, Governantes, Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrografica, Capital do Estado, Atividades
Econdmicas, Independéncia da Bahia, Escritores e Poetas famosos da Bahia.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Auxiliar de Enfermagem

Biosseguranga em enfermagem. Microbiologia e parasitologia: agentes, causas, fontes e natureza das contaminacOes, cadeias de
transmissdo. InfeccOes hospitalares. Comissdo de Infeccdo Hospitalar — CCIH. Precaucgdes Padrdo: lavagem das méos; EPIs e EPCs.
Processamento de artigos e superficies em unidades de saide. Norma Regulamentadora 32 do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE). Fatores de risco na transmissdo ocupacional. Saide ocupacional. Profilaxia pds-exposi¢do ocupacional. Precaucdes
Isolamento. Residuos Solidos nos Servicos de Salde. Assisténcia de enfermagem em saude coletiva. Processo salide-doenga e niveis
de prevengdo. Doengas infecciosas: DSTS/AIDS, raiva, tuberculose, tétano, dengue, febre amarela, sarampo, varicela, rubéola,
calazar, hepatites, hanseniase, poliomielite, rotavirus, difteria, coqueluche, hanseniase, leishmaniose visceral, meningites e
parasitoses intestinais: sinais e sintomas, transmissdo, prevencdo, controle, tratamento e cuidados de enfermagem. Fundamentos
imunoldgicos e Imunizacdo; Programa Nacional de Imunizacdo - PNI: calendario atual de vacinagédo, aspectos importantes sobre as
vacinas do PNI, Rede de Frio: transporte, armazenamento e conservacdo; cuidados de enfermagem na administracdo de vacinas.
Politica de saide. Reforma Sanitéaria. SUS. Saneamento ambiental. Educagdo em saude. Programa Salde da Familia. Assisténcia de
enfermagem ao cliente em tratamento clinico: aspectos anatdmicos e fisioldgicos do ser humano sadio; Exames clinicos e posicdes
para exames; Processo de comunicagdo, relacionamento interpessoal e terapéutico, meios de comunicagdo nos servigos de sadde;
registros de enfermagem, admissao, transferéncia, alta; Peso e altura; Preparo e administracdo de medicamentos: calculos de drogas e
medicamentos: acdo, dose, dosagem, métodos e vias; Sinais Vitais: temperatura, respiracdo, pulso e pressao arterial; Processo de
seguranca e conforto e prevencdo das complicagdes da imobilizagdo; Tratamento de feridas e curativos; Higienizagdo (higiene
corporal e oral); Alimentacéo oral e extra oral; Eliminag&o urinaria, cateterismo vesical e coleta de material para exames; Eliminacéo
Intestinal: enema, lavagem intestinal, coleta de material para exames e sonda retal; Cuidados com a respiracdo do cliente:
oxigenoterapia, nebulizacdo e aspiracdes de secrecdes; Calor e frio como agentes terapéuticos; Cuidados com os clientes agonizantes
e com o corpo apds a morte; Afeccdes clinicas mais comuns do aparelho respiratério, sistema cardiocirculatério, sistema enddcrino,
aparelho digestivo, aparelho genital masculino e feminino, aparelho urinrio e sistema nervoso em adultos e idosos: conceito, causas,
sinais e sintomas, cuidados de enfermagem, tratamento, prevencdo; Neoplasias: conceito, causas, assisténcia de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem a cliente em tratamento cirurgico. Centro Cirdrgico: conceito, finalidade, equipe do centro cirdrgico,
manuseio de material e instrumental cirtrgico. Cirurgias do: aparelho respiratdrio, aparelho circulatério, aparelho digestivo e parede
abdominal, aparelho genital, aparelho urinario. Assisténcia de enfermagem no Pré, Trans e P6s-operatério. Anestesia: conceito, tipos,
cuidados de enfermagem ao paciente anestesiado Desconfortos e complicagdes no pds-operatorio: sinais, sintomas e cuidados de
enfermagem. Controle hidroeletrolitico. Drenos, cateteres e sondas utilizadas em cirurgias. Assisténcia de enfermagem em sadde
mental. Politicas de Saide Mental no Brasil. Medidas de prevencao de distirbios mentais. Principais transtornos mentais: sinais e
sintomas. Cuidados de enfermagem em salde mental, psiquiatrica e emergéncias psiquiatricas. Modalidades de terapias. Drogas
psicofarmacolégicas. assisténcia de enfermagem a clientes em situagdes de urgéncia e emergéncia. Agravos e acidentes que
caracterizam situagdes de emergéncia e urgéncia: queimaduras; choque elétrico; desmaios; vertigens; intoxicagdes; envenenamentos;
picadas de animais peconhentos; convulsdo; estado de choque; asfixia; fratura; coma; parada cardiorrespiratéria; hemorragias;
traumatismos e ferimentos. Cuidados de enfermagem em situacBes de urgéncia/emergéncia. Escala de prioridades no atendimento.
Transporte de acidentados. Reanimagdo cardiorrespiratoria. Assisténcia de enfermagem a mulher a crianca e ao adolescente.
Anatomia e Fisiologia do sistema reprodutor feminino. — Planejamento Familiar. Gravidez: pré-natal; sinais de gravidez;
modificagBes do organismo materno. Parto: periodos clinicos. Puerpério: modificagdes do organismo materno; complicacoes
puerperais. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Aleitamento materno. Crescimento e desenvolvimento da crianca. Orgéos,
entidades e programas de apoio a crianca e a mulher. Estatuto da crianca e do adolescente. Técnicas de enfermagem em pediatria.



Estado da Bahia

Prefeitura Municipal de Brejolandia

Pca. Alpiniano José Alves, 11 — CEP 47.750-000 — Brejolandia — Bahia.
CNPJ. 13.654.439/0001-80

Assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada: diarréia e desidratacdo, desnutricdo energético-protéica, asma, pneumonia.
Gestdo em enfermagem. Processo de trabalho em enfermagem: equipe de enfermagem; Evolucgo histérica da enfermagem; Etica
Profissional: Cédigo de ética da enfermagem; Lei do exercicio Profissional da Enfermagem. Entidades de classe. Bioética. Anotacoes
em enfermagem. Humanizagao na assisténcia de enfermagem. Legislagéo pertinente ao exercicio da profisséo.

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de Organizagdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia,
Classe, Estrutura, Formacédo e Significa¢do de VVocabulos, Estrutura de Palavras, Formacdo de Palavras, Significagdo de Palavras,
Oragdo e seus Termos, Termos Essenciais da Oracdo, Termos Integrantes da Oracéo, A Estrutura do Periodo, As Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncéo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada,
Pontuacdo, Crase, Sintaxe de Colocacéo.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Gerais: Histdria do Brasil, Geografia, Histéria da Bahia e Atualidades.

O municipio de Brejolandia: Aspectos Histéricos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo,
Lei Orgénica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizacdo, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Bacia Hidrogréfica, Agricultura, Pecuéria e Manifestagdes Folcloricas. O Estado da Bahia: Localizagdo,
Primeiros Habitantes, Governantes, Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrogréafica, Capital do Estado, Atividades
Econdmicas, Independéncia da Bahia, Escritores e Poetas famosos da Bahia.

Enfermeiro

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Semiologia:avaliacdo clinica; exame fisico; exames complementares. Semidtécnica: nas
necessidades de conforto, seguranga e bem estar; nas necessidades,de higiene ambiental; nas necessidades terapéuticas; nas
necessidades de eliminacéo urinaria; no processo de cicatrizagdo tecidual; no processo morte-morrer; no processo de comunicagdo
em enfermagem; conceitos elementos e fatores que interferem na comunicacfo. Etica na enfermagem: conceito; objeto de estudo da
ética; a ética e sua aplicacdo na enfermagem; codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Administracdo aplicada a
enfermagem: teorias e métodos da administracdo; enfermagem e a geréncia dos servicos de salde; planejamento em salde;
preparacdo de pessoal (formagdo, capacitacdo e educacdo continuada); administracdo da assisténcia de enfermagem e processo de
trabalho; planejamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia de enfermagem; supervisdo em enfermagem; auditoria em enfermagem.
Biosseguranga na enfermagem: riscos de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho. Controle de Infec¢do Hospitalar: nogbes de
infeccdo hospitalar; esterilizagcdo: meios e métodos planejamento familiar. Pré-natal: modificacdes gerais e locais do organismo
materno durante a gestacdo; propedéutica da gestacdo; pelve dssea e estética fetal; periodos clinicos do parto. Parto humanizado —
maternidade segura: aleitamento materno; assisténcia imediata ao recém-nascido; alojamento conjunto; caracteristicas do recém-
nascido; puerpério. Gravidez, parto, puerpério e recém-nascido no estado de desequilibrio de saide em nivel domiciliar e hospitalar:
doenga hipertensiva especifica da gravidez; sindrome Hellp; sindromes hemorragicas da gravidez; distécias do trabalho de parto;
reanimagdo neonatal na sala de parto; complicagfes puerperais patologias do recém-nascido: disturbios metabdlicos e respiratorios —
hiperbilirrubinemia, incompatibilidade de ABO-RH. Saude da crianga no processo de crescimento e desenvolvimento: lactente;
ablactente; pré-escolar; escolar; adolescéncia. Atengdo bésica a salde da crianca: imunizagdo. Humanizacdo e seguranga & crianga
hospitalizada. Principais doencgas prevalentes da infancia: diarréia; desnutricdo; desidratacdo; infeccdo respiratoria aguda. Doengas
transmissiveis mais freqlientes na crianga: calazar; caxumba; hepatite; meningite; sarampo; tuberculose. Legislagdo pertinente ao
exercicio da profisséo.

Farmacéutico / Bioquimico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacdo e Etica Profissional. Hospital: Definicdo — Objetivos — Classificacdo — Estrutura
Organizacional. Farmécia Hospitalar: Histérico — Conceitos — Objetivos. Fungdes do Farmacéutico Hospitalar. Padrées Minimos
para Farmacia Hospitalar. Nogdes Basicas de Administragdo. Métodos de Controle de Estoque. Planejamento de Compras. Boas
Préaticas de Armazenagem. Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF. Padronizacdo de Medicamentos e Correlatos: Objetivos —
Comisséo de Farmacia e Terapéutica — Composicédo e Fungdes. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos: Conceitos e Objetivos de
Distribuicdo e de Dispensacdo — Classificagdo — Vantagens e Desvantagens. Farmacotécnica Hospitalar: Conceito — Objetivo —
Germicidas — Misturas Parenterais — Fracionamento e Reembalagem. Controle de Infeccdo Hospitalar. Terapia Nutricional



Estado da Bahia

Prefeitura Municipal de Brejolandia

Pca. Alpiniano José Alves, 11 — CEP 47.750-000 — Brejolandia — Bahia.
CNPJ. 13.654.439/0001-80

Parenteral/Legislagdo. Farmacos que atuam no SNA e SNC. Farmacos de Funcdo Renal e Cardiovascular. Antimicrobianos e
Antiinflamatérios esterdides e ndo esterdides. Nogdes sobre Politicas de Salde. Sistema Unico de Saide — SUS: Principios e
Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Financiamento do SUS. Determinantes e Condicionantes da Salde-doenca.
Transigdo Demogréfica e Epidemioldgica no Brasil. Situagdo da Mortalidade no Brasil. Situagdo de doengas transmissiveis no Brasil.
Vigilancia Epidemiol6gica. Nogdes sobre os principais Sistemas de Informagdo em Salde — SIM, SINAN, SINASC, SIAB, SAI-
SUS,SIH-SUS. Programa de Salde da Familia. Portaria GM 399/ 2006. Microbiologia e imunologia: estrutura bacteriana;
isolamento, identificacdo e classificacdo de bactérias. Bactérias pyogénicas: Stapylococcus e Streptococcus; coccus e bastonetes
Gram-negativos; bacilos alcool-acidos resistentes; infecgBes bacterianas por anaerdbicos esporulados. Doencas infecciosas:
prevencdo; tratamento; epidemiologia; vacinas. Interferéncia de medicamentos/alimentos em exames laboratoriais. Virulogia.
Fungos. Hematologia Geral: indices hematimétricos; hemostasia e coagulagdo. Imunohematologia. Nogdes basicas de imunologia:
antigeno e anticorpo. O sistema nervoso central: a transmissdo quimica e a agdo das drogas no sistema nervoso central; farmacos
ansioliticos e hipnaticos. Toxicologia: introducéo a toxicologia; classificagdo toxicoldgica; avaliagdo de toxicidade; monitorizacéo
ambiental e bioldgica; toxicocinética e toxicodindmica; agentes toxicos gasosos e volateis; agentes tdxicos metahemoglobinizantes;
agentes psicotropicos; toxicologia social; toxicologia laboratorial; casos clinico-toxicolégicos.

Meédico Clinico Geral

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica Médica: relagdo médico paciente; prontuario médico; morte cerebral;
eutandsia/distanasia; atestado médico; bioética. Infeccdo hospitalar: ccih; antibioticoterapia. Biosseguranca. Reforma sanitria e 0s
modelos assisténcias. Vigilancia sanitaria e a satde do consumidor. Vigilancia epidemioldgica. O paciente adulto com anemia. O
paciente com arritmia cardiaca. O paciente com asma. O paciente com cefaléia. O paciente em coma ou obnubilado. O paciente com
convulsdes. O paciente com diabete melito. O paciente com dislipidemias. O paciente com dispepsia. O paciente com disturbio das
artérias corondrias. O paciente com distarbio do equilibrio acido-basico. O paciente com embolia pulmonar / TVP. O paciente com
esplenomegalia. O paciente com doenca pulmonar obstrutiva crénica. O paciente com acidente vascular cerebral. O paciente com
erupcao cutdnea e artrite. O paciente com dor muscular e fraqueza. O paciente com artrite inflamatdria aguda (incluindo gota). O
paciente com edema pulmonar agudo. O paciente com ictericia. O paciente com hipertenséo arterial. O paciente com hipoglicemia. O
paciente com tosse. O paciente com insuficiéncia cardiaca congestiva. O paciente com insuficiéncia renal aguda. O paciente com
insuficiéncia respiratoria aguda. O paciente com hipertireoidismo. O paciente com hipotireoidismo. O paciente com pneumonia
nosocomial. O paciente com hemorragia digestiva. O paciente septicémico. O paciente sem pulso e em apnéia. O paciente com
tuberculose ativa.

Médico Ginecologista

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica Médica: relagdo médico paciente; prontuario médico; morte cerebral;
eutandsia/distanasia; atestado médico; bioética.Infec¢do hospitalar: ccih; antibioticoterapia. Bioseguranga. Reforma sanitaria e 0s
modelos assistencias. Vigilancia sanitiria e a salde do consumidor. Vigilancia epidemiolégica. Neurotransmissores: sono,
neuroimagem, genética; Avaliacdo clinica, diagndstico e aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia, das doengas infecciosas,
endocrinas e traumaticas; Percepcdo e cognicdo; Sociologia e psiquiatria; Epidemiologia; Psicandlise; Teorias da personalidade e
psicopatologia; Exame do paciente psiquiatrico; Manifestagdes clinicas de transtornos psiquiatricos; Classificacdo dos transtornos
mentais; Transtornos mentais devidos a uma condi¢do médica geral; Transtornos relacionados a substancias — dependéncia quimica;
Esquizofrenia; Outros transtornos psicoticos; Transtornos do humor; Transtornos de ansiedade; Transtornos psicossomaticos;
Psiquiatria e outras especialidades; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Terapias bioldgicas; Psiquiatria infantil; Retardo
mental; Transtornos de aprendizagem e comunicacao; Psiquiatria geriatrica; Psiquiatria hospitalar e comunitaria; Psiquiatria forense;
Psicofarmacologia. Legislacdo pertinente ao exercicio da profissao.

Médico de PSF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cirurgia: Trauma; resposta endécrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras; cicatrizacio
de feridas e choque. Medicina Preventiva- Medidas de salde coletiva; Vigilancia da Salde; Saiude do Trabalhador (Acidentes de
Trabalho e Doencas Ocupacionais e do Trabalho); Normas Regulamentadoras. Reumatologia: Osteoartrite; artrose; lombalgia; artrite
reumatoide; espondiloartropatias soronegativas; vasculites; lupus eritematoso sistémico. Pneumologia: Insuficiéncia respiratdria
aguda; doengas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria; pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias;
tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulméo. Doencas Infecciosas e Parasitarias: Infecgdo do trato urindrio;
leptospirose; infeccBes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue; febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase;
ancilostomiase; estrongiloidiase. Gastroenterologia: Doenca do refluxo gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras gastricas e
duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula; doencas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites
cronicas; cirrose hepatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do intestino irritavel; hemorragia digestiva baixa; doencas
anorretais; doenca de Crohn. Hematologia: Anemias, distdrbios da coagulagdo. Oncologia: Leucemias; sindromes paraneoplasicas;
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emergéncias oncolégicas. Neurologia: Cefaléias, paralisia facial; vertigem. Epilepsias; Acidente vascular encefalico; doenca de
Parkinson; sindromes neuroldgicas; tumores do SNC (sistema nervoso central);esclerose multipla; sindrome de Guillain-Barré;
miastenia gravis;esclerose lateral amiotréfica.

Dermatologia: Hanseniase; acne; micoses superficiais; alopecias; psoriase; cancer de pele; larvas migrans cutaneas. Nefrologia:
Doencas glomerulares e tubulointersticiais; insuficiéncia renal aguda e cronica; terapia de substituicdo renal; distirbio do equilibrio
eletrolitico acido-basico; interpretacdo da gasometria arterial e nefrolitiases. PSF- Programa Salde da Familia - SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentarias; evolugdo histdrica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitarias; programas e acges nas unidades basicas; Conselho municipal de sa(de; Agentes comunitarios de
salde(recrutamento, composicgao e atribuigdes); Legislacdo(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de
1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). Legislacdo pertinente ao exercicio da profissao.

Meédico de Plantonista

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares:
hipertenséo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas
pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abscessos pulmonares; doenca
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doengas gastrointestinais e hepéticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatorias e
parasitarias, diarréia, colelitiase, e colecistite, pancreatite, hepatites virais, e hepatopatias tdxicas, insuficiéncia hepatica cronica,
cirrose hepatica, Doencas renais: insuficiéncia renal aguda, e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal, Doencgas
enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, disturbios das glandulas supra-
renais, distlrbios das glandulas paratiredides. Doengas reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, gota.
Doengas infecciosas e terapia antibidtica: abordagem do paciente febril, maléria, estreptococcias, endocardite infecciosa,
estafilococcia, meningites, tétano, Febre tifoide, tuberculose, DST, leptospirose, resfriado comum, influenza, malaria, micoses
sistémicas, herpes simples e varicela-zoster, doenca de Chagas, leishmanioses, sida e principais infecgdes oportunista. Distirbios
idroeletroliticos e acidobésicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na prética clinica diéria.
Emergéncias clinicas. Neoplasias: rastreamento e historia natural das neoplasias ginecoldgicas, prostata, colon e pulméo. Relacdo
médico-paciente. Pré e pds-operatdrio: avaliagdo pré-operatoria, critérios e complicacfes da transfusdo de hemoderivados, profilaxia
e tratamento do tromboembolismo venoso. Pré natal de baixo risco. Crescimento e desenvolvimento infantil e esquema basico
vacinal. SUS. Principios basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentarias; evolugdo historica; ética
nas visitas domiciliares; atividades comunitérias; programas e a¢des nas unidades basicas; Conselho municipal de saide; Agentes
comunitarios de satde(recrutamento, composicao e atribui¢fes); Legislacdo(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de
Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). Legislagdo pertinente ao exercicio da
profissao.

Médico Psiquiatra

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FEtica Médica: relagdo médico paciente; prontuario médico; morte cerebral;
eutanasia/distanasia; atestado médico; bioética.Infec¢do hospitalar: ccih; antibioticoterapia. Bioseguranca. Reforma sanitaria e os
modelos assistencias. Vigilancia sanitaria e a sadde do consumidor. Vigilancia epidemiolégica. Neurotransmissores: sono,
neuroimagem, genética; Avaliagdo clinica, diagndstico e aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia, das doencas infecciosas,
enddcrinas e traumaticas; Percepcdo e cognicdo; Sociologia e psiquiatria; Epidemiologia; Psicanalise; Teorias da personalidade e
psicopatologia; Exame do paciente psiquiatrico; Manifestagdes clinicas de transtornos psiquiatricos; Classificagdo dos transtornos
mentais; Transtornos mentais devidos a uma condi¢cdo médica geral; Transtornos relacionados a substancias — dependéncia quimica;
Esquizofrenia; Outros transtornos psicoticos; Transtornos do humor; Transtornos de ansiedade; Transtornos psicossomaticos;
Psiquiatria e outras especialidades; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Terapias bioldgicas; Psiquiatria infantil; Retardo
mental; Transtornos de aprendizagem e comunicacéo; Psiquiatria geriatrica; Psiquiatria hospitalar e comunitaria; Psiquiatria forense;
Psicofarmacologia. Legislacdo pertinente ao exercicio da profisséo.

Fisioterapeuta

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomofisiogia: topicos de neurologia; neuroanatomia e neurofisiologia do sistema
nervoso central e periférico; alterages do tdnus muscular e do movimento; tépicos de pneumologia e cradiologia; anatomo fisiologia
do sistema respitatdrio e cardiaco. Semiologia: avaliacao clinica e fisioterapéutica do aparelho locomotor; semiologia respiratéria e
cardiaca; exames complementares em pneumologia e cardiologia: rx de térax, espirometria, gasometria arterial. Aspectos Clinicos
das Afeccdes Neuroldgicas e Neuromusculares: acidente cerebral vascular; traumatismo cranio encefalico; lesdo medular; doenga de
Parkinson; esclerose multipla; lesdes nervos periféricos; doengas do neurdnio motor; polineuropatias; distdrbios musculares.
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Aspectos Clinicos das Afeccdes Respiratérias e Cardiacas: doencas obstrutivas; doencas restritivas; doencas interesticias;
insuficiéncia respiratoria aguda; insuficiéncia coronariana; cardiopatias valvares; derrame pleural; pneumotdrax. Bases do tratamento
fisioterapéutico: recursos fisioterapéuticos; eletroterapia; termoterapia; fototerapia; mecanoterapia; hidroterapia; cinesioterapia;
técnicas especificas; facilitagdo neuromuscular proprioceptiva; método Bobath; método Rood; fisioterapia desobtrutiva; fisioterapia
reexpansiva. Fisioterapia em unidade de terapia intensiva; ventilagdo mecéanica invasiva e ndo invasiva; inatividade no leito;
treinamento muscular respiratorio.

Psicologo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Psicologia como Ciéncia e Profissio. A Psicologia do Desenvolvimento Humano e da
Personalidade. Processos de Socializagdo e ldentidade. Institui¢des e Grupos Sociais. Processos Basicos de Psicologia. Teorias e
abordagens da organizagdo. Lideranca. Motivacdo. Praticas de recursos humanos (descri¢do e andlise de cargos, recrutamento,
selecdo, treinamento e avaliagdo de desempenho). Cultura Organizacional e Valores Organizacionais. Satisfagdo no trabalho e
comprometimento com a organizagdo. Construtos cognitivos relacionados ao trabalho e & organizacdo. Saude do trabalhador. Poder
nas organizagdes. Pesquisa em Psicologia Organizacional.

Nutricionista

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Principais deficiéncias nutricionais em grupos populacionais vulneraveis no Brasil. Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo. Programas de Intervengdo Nutricional. Planejamento e Gestdo dos programas de Alimentagdo e
Nutrigdo. Alimentacdo e Nutri¢do nas diferentes etapas do ciclo vital e nos estados fisiolégicos. Administracdo das Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo. Fisiopatologia e dietoterapia dos principais transtornos gastrintestinais, cardiovasculares, renais e
metabolicos. Nogdes sobre Politicas de Satde. Sistema Unico de Satde — SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei
8.142/90). Financiamento do SUS. Determinantes e Condicionantes da Saide-doenca. Transi¢cdo Demografica e Epidemiolégica no
Brasil. Situacdo da Mortalidade no Brasil. Situa¢do de doencas transmissiveis no Brasil. Vigilancia Epidemiolégica. No¢des sobre os
principais Sistemas de Informacdo em Saide — SIM, SINAN, SINASC, SIAB, SAI-SUS,SIH-SUS. Programa de Salde da Familia.
Legislacdo pertinente ao exercicio da profisséo.

Odontdlogo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: Anatomia e analise funcional. Anatomia e aplicagdo clinica. Anestesiologia.
Dor. Anestésicos locais. ComplicagBes das anestesias locais. Ressuscitagdo cardiorrespiratoria. As drogas; Dosagens. O
equipamento. As técnicas de anestesia regional em Odontologia. Etica Odontolégica: Cédigo de Etica Odontolégica; Bioética.
Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Farmacodindmica e Farmacocinética; Mecanismos gerais de interacdo das
drogas; Anestésicos locais; Analgésicos opidides e ndo-opidides; Antiflamatérios esterdidais e ndo-esterdidais; Drogas
antihipertensias; Hemostaticos e anticoagulantes; Antibiéticos e antibacterianos; Farmacos antifingicos e antiviarais; Drogas
ansioliticas e relaxantes musculares de acdo central; Antipsicdticos e antidepressivos; Selecdo, prescricdo e posologia de
medicamentos; e complicagdes advindas da terapéutica medicamentosa. Diagnéstico Oral e Patologia: Estruturas normais da
cavidade bucal; Metodologia do exame do paciente: semiotécnica, historia clinica, exame clinico, diagnéstico, plano de tratamento,
conceitos e aplicacOes praticas; Bidpsia como exame complementar: instrumental e cuidados com o material biopsiado. Alteragdes
do desenvolvimento e crescimento das estruturas orais; Tumores odontogénicos; Tumores benignos ndo-odontogénicos; Neoplasmas
malignos ndo-odontogéncios dos maxilares; Cistos da boca; ManifestagBes orais de doencas sistémicas e infeccBes orais por virus,
bactérias e fungos; Lesdes inflamatérias dos maxilares; Doengas vesiculo-bolhosas; Condigdes ulcerativas; lesdes brancas; lesdes
vermelho-azuis; Pigmentacdo dos tecidos bucais e peribucais; lesbes verrucosopapilares; e Tumefagdes submucosas das estruturas
orais. Periodontia e Prevencdo: A placa bacteriana; sua participagdo na etiopatogenia da cérie e doenga periodontal; colonizacéo,
evidenciagdo e controle da placa; Indices de cérie dentaria e periodotopatias, levantamentos; aplicacdes dos mesmos em programas
de Odontologia preventiva; Importancia da saliva, da pelicula adquirida e sua formagdo; Medidas dietéticas e imunologia da cérie;
Patologia da carie; Higiene oral e cérie; Efeito do flor na placa, na estrutura do dente e na cérie; Estruturas periodontais de protegao
e insercdo; Etiologia das doengas periodontais; Exame, diagndstico, planejamento e tratamento em Periodontia; Principios e objetivos
da cirurgia periodontal; reparo e cicatrizagdo; e inter-relacdo Periodontia-Prétese / Dentistica / Endodontia. Endodontia: Topografia
da cavidade pulpar e do periapice; estrutura do complexo dentino-pulpar; Desenvolvimento; elementos estruturais e fungdo da polpa
dental; etiopatogenia das alteragfes pulpres e periapicais; Intervencdes endoddnticas; métodos de diagndstico; indicacdes e contra-
indicagdes; Selecdo de casos; Tratamento conservador da polpa; tipos de protecdo do complexo dentino-pulpar; e pulpotomia;
Terapia endoddntica; isolamento; acesso a cAmara e aos condutos; técnicas de instrumentacgao; substancias quimicas de emprego na
terapia; técnicas de obturagdo; e instrumental. Dentistica e Protese: Diagnéstico e plano de tratamento em Dentistica e Protese;
preparos cavitarios em Dentistica: principios gerais; reconhecimento e emprego do instrumental; Preparos cavitarios com finalidade
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protética; Compositos dentais; Adesivos de esmalte e dentina; londmero de vidro e compomero; Amalgama; Fundamentos de
ocluséo; RestauracBes protéticas tempordrias; Proteses parciais e totais removiveis; proteses imediatas; e Fisiologia do sistema
estomatognético e Disfuncdo Témporo-mandibular. Cirurgia: Anestesia local; Periodos pré e pos-operatérios; Exodontia; Cirurgia
dos dentes inclusos; Principios gerais de traumatologia buco-maxilo-facial; Tratamento cirdrgico das infec¢des bucais; Tratamento
cirdrgico dos cistos da cavidade bucal; Afec¢Bes das glandulas salivares e seu tratamento cirGrgico; Cirurgia pré-protética; e
tratamento cir(rgico de lesdes benignas da cavidade bucal. Radiologia: Radiografias em Odontologia; Técnicas radiograficas;
periapicais, bite-wings, oclusais, panoradmicas e principais tomadas cefalométricas; radiografias para visualizacéo de seios da face e
ATM; e interpretacdo radiografica. Biosseguranca: Conceitos e defini¢des; Controle de infecgdes em Odontologia; Esterilizagéo;
Desinfecgdo; Produtos quimicos; e Doengas infectocontagiosas. Nogbes sobre Politicas de Satide. Sistema Unico de Sadde — SUS:
Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Financiamento do SUS. Determinantes e Condicionantes da Salde-
doenca. Transicdo Demogréfica e Epidemioldgica no Brasil. Situacdo da Mortalidade no Brasil. Situagdo de doencas transmissiveis
no Brasil. Vigilancia Epidemioldgica. Nogdes sobre os principais Sistemas de Informacdo em Salde — SIM, SINAN, SINASC,
SIAB, SAI-SUS,SIH-SUS. Programa de Salde da Familia. Portaria GM 399/ 2006.

Professor de Educacgéo Especial

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Diretrizes Nacionais para a Educagio Especial na Educacio Bésica - (Resolugio CNE/CBE
n° 02 de 11/02/2001). A escola e a sua fungdo social. Processo de ensino-aprendizagem: dimensdes cognitiva, socioafetiva e cultural.
Desenvolvimento e Apredizagem numa perspectiva social, a partir das teorias desenvolvidas por Piaget e Vygostsky. Relacdo entre
Educacdo Especial e Desenvolvimento e aprendizagem. O planejamento como instrumento organizador da acdo educativa e a
organizagdo do ensino. A Educagdo especial na sociedade moderna. A educacdo de pessoas com deficiéncia mental no Brasil;
Préticas institucionais e exclusdo social da pessoa deficiente. O desenvolvimento psicolégico da crianca com deficiéncia mental; Os
diferentes enfoques sobre a deficiéncia mental e implicagBes educacionais. Déficits funcionais no atraso mental; Alfabetizacdo e
letramento da pessoa com deficiéncia mental; A inclusdo escolar do aluno com deficiéncia mental. Adaptacdo do curriculo as
necessidades educacionais do aluno com deficiéncia mental; A formacéo profissional da pessoa com deficiéncia mental; Formacéao de
professores para a educagéo especial.

ANEXO I
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 S&R Concursos Periodo de inscrigao 29/03/2010 a
16/04/2010
02 S&R Concursos Informar & Prefeitura Municipal de Brejolandia, a quantidade de 22/04/2010
candidatos inscritos.
03 P. M. de A prefeitura de Brejolandia devera informar o local de provas (nome e 26/04/2010
Brejolandia enderego das escolas, nimero de salas e 0 nimero de carteiras em cada
sala). Para a empresa S&R Concursos e Pesquisas
04 S&R Concursos Publicacdo do Edital de Convocagdo dos Candidatos inscritos para 10/05/2010
aplicagdo das provas pelo site: www.srconcursosepesquisas.com.br e o
relatério no quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Brejolandia.
05 P. M. de Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova. 10/05/2010
Brejolandia
06 S&R Concursos DATA DA PROVA 16/05/2010
07 S&R Concursos Data da publicag¢do do Gabarito Oficial de respostas das provas. 17/05/2010
08 Candidato Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial. 17/05/2010 A
19/05/2010
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09 S&R Concursos Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referente ao 28/05/2010
Gabarito Oficial.
10 S&R Concursos | Classificagéo Final dos Candidatos. 10/06/2010
OBSERVACAO:

Os candidatos inscritos deverdo ficar atentos as publicacdes do referido concurso, no quadro de Avisos da Prefeitura de Brejolandia,
e/ou no site da empresa realizadora do Concurso, para evitar perda de prazo dos recursos.



